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Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr 3/2024
Zarzadu Fundacji Absens Carens

z dnia 12 sierpnia 2024 r.
Polityka ochrony matoletnich
w Fundacji Absens Carens

(wersja skrécona dla dzieci)

Personel Fundacji, musi szanowac Twoje potrzeby i godnos¢ oraz zachowaé ogdlnie przyjete
zasady kontaktow spotecznych.

Masz prawo pytac personel Fundacji o ich zadania w pracy. Powinni na nie wyczerpujgco
odpowiedziec.

Masz prawo poprosi¢ o pomoc dowolnego cztonka personelu Fundacji, gdy ktos robi Ci krzywde,
zachowuje sie nieodpowiednio lub czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji. Osoba ta
powinna Cie wystuchac i pomac.

Personel Fundacji nie moze stosowac w stosunku do Ciebie przymusu i przemocy.

Personel Fundacji nie moze na Ciebie krzycze¢ w jakikolwiek sposéb.

Masz prawo do prywatnosci. Personel Fundacji nie moze przekazywac informacji o Tobie innym
dorostym ani dzieciom, z wyjatkiem Twoich rodzicow lub opiekundw. Personel Fundacji bedzie
mogt przekazac informacje o Tobie innym osobom tylko w wyjatkowych sytuacjach, gdy bedzie
to wynikato z wykonywanych przez niego zadan.

Jezeli Twoje zdrowie bedzie zagrozone lub bedziesz w niebezpieczenstwie, personel Fundac;ji
wezwie odpowiednig pomoc. Wtedy przekaze informacje o Tobie stuzbom ratunkowym.
Personel Fundacji nie moze bez zgody Twojej i Twoich rodzicéw lub opiekundéw robi¢ Ci zdjec ani
nagrywac filmow.

Personelowi Fundacji nie wolno Cie bi¢, szturchad, popychac ani dotyka¢ Cie w jakikolwiek inny
niestosowny sposob.

Personel Fundacji nie moze zachowywac sie w Twojej obecnosci niewtasciwie, uzywac
wulgarnych stow, gestow, zartdéw, obrazac kogokolwiek, nawigzywaé w wypowiedziach do
Twojej atrakcyjnosci ani wygladu.

Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢ w jakikolwiek sposdb. Personel Fundacji powinien zareagowac,

gdy kto$ krzywdzi Ciebie lub inng osobe matoletnia.
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Personelowi Fundacji nie wolno nawigzywac z Tobg jakichkolwiek relacji romantycznych ani
sktadac¢ Ci propozycji o nieodpowiednim charakterze.

Personelowi Fundacji nie wolno proponowac Ci uzywek min.: alkoholu, papieroséw, e-
papierosdw, napojow energetycznych ani innych substancji psychoaktywnych. Personel Fundacji
nie moze uzywac ich w Twojej obecnosci.

Personelowi Fundacji nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od Ciebie.

Masz prawo by¢ traktowany tak samo jak wszyscy inni. Personel Fundacji nie moze nikogo
faworyzowac ani dyskryminowac.

Personel Fundacji moze sie z Tobg kontaktowac wytgcznie w zwigzku z ich praca. Kontakt ten
powinien odbywac sie w czasie godzin ich pracy.

Personelowi Fundacji nie wolno zapraszac Cie do ich miejsca zamieszkania, ani do zadnych
innych miejsc nie zwigzanych z organizowanymi przez Fundacje wydarzeniami.

Zawsze mozesz prosi¢ o pomoc personel Fundacji. Wszelkie problemy mozesz zgtasza¢ do
cztonkdw zarzagdu Fundacji:

- Katarzyna Galinska

tel.: 780 787 695

e-mail: kgalinska@absenscarens.org
- Michat Siedlanowski
tel.: 780 787 694

e-mail: msiedlanowski@absenscarens.org

bad? instytucji powotanych do pomocy dzieciom:

RZECZNIK PRAW DZIECKA

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka:

Tel: 80012 12 12, e-mail: rpd@brpd.gov.pl, czat.brpd.gov.pl

RZECZNIK PRAW OBYWATELSKICH

Tel.: 800 676 676, e-mail: biurorzecznika@brpo.gov.pl, strona: www.rpo.gov.pl

Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie "Niebieska Linia"

Tel: 800 120 002
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